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HOSPITAL BEGIONAL DE MOM JUIRA
“Comprometidos con su Salud®
_ Nit. 891.800.395
RESOLUCION No, 104

Moniquira, 27 de junio de 2024
"Por la cual se termina un nombramiento en Ia Planta de Personal de Caracter Temporal”

La Gerente de |a Empresa Social de} Esiado Hospital Regional de Moniquira, en uso de sus facultades iegales,
estalutarias y en especial fas conferidas en &l Acuerdo 10 de 2006, la Ley 909 de 2004, el Decrefo
Departamental Nimero 672 del 5 de sepfiembre de 2022 y

CONSIDERANDOD

Que de acuerdo con ef articulo 25 de la Ley 908 de 2004, el articulo 44 de Decreto Ley 760 de 2005 y el articulo
8 del Decreto Reglamentario 1227, modificado por ef Decreto 4968 de 2007 y en virlud a la Circular No. 005 de
2012 de la CNSC, es procedente efectuar nombramientos provisionales er empleos de carrera por el término
que dure la vacante temporal, sin previa autorizacion de la Comision Nacional del Servicio Civil, siempre y
cuando no exista empleado de carera en la respectiva planta de personal que cumpla con fos requisitos para
ser nombrade en encargo.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No.009 de 2023, se creé la Planta de Empleos de Caracter Temporal
en el Hospital Regiona! de Moniquira ESE.

Que segiin lo sefiafado en |a Ley 909 de 2024 v el Dacreto 1083 de 201 §, la pianta temporal tendra una duracion
no superior a doce (12} meses, es decic que el fiempo de vinculacion serd Gnicamenie por doce meses, a partir
de su implementacion.

Que mediante Resolucion No, 199 de 2023 se nombro en la Planta de Perscnal de Caracter Temporal a ellla
ENFERMERA ADRIANA LUCIA RINCON AVELLA identificada(a) con cédula de ciudadania No. 1101755973
de Vélez en el cargo de ENFERMERA Cédigo 243 Grado 03 de la Planta Temporat de Personal def Hospital

Regional de Moniquira E.S.E.,

En consecuencia, es procedente |a terminacion del nombramiento dentro de la Planta de Personal de Caracter
Temporal.

De conformidad con lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO, Terminar el nombramiento dentro de la Planta de Personal de Caracter Temporal a
ella  ENFERMERA ADRIANA LUCIA RINCON AVELLA identificado{a) con cédula de ciudadania No.
1101755873 de Vélez en el cargo de ENFERMERA Codigo 243 Grado 03 de la Planta Temparal de Perscnal
del Hospital Regional de Moniquira E.S.E.

ARTICULO SEGUNDO. La presente Resolucién surte efectos fiscales y administrativos a partir del 30 de junio
de 2024 inclusive.
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HOSPITAL BEGIONAL DE MONIQUIRA
“Comprometidos con su Salud” ‘ ersita
) Nit. 8918003954 G Medienat o
RESOLUCION No. 104 - E
Moniquira, 27 de junio de 2024

ARTICULO TERCERO. Notifiquese de conformidad con lo sefialado en el ait. 66 y ss., del CPACA, a élia
ENFERMERA ADRIANA LUCIA RINCON AVELLA identificado(a) con cédula de cludadania No. 1101755573

de Valez,
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Moniquira, a los (27} Veintisiete dias dﬁl/\e&d&j\gnio de 2024,
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ANA MA{RIF‘Z AVILA BARON

Gerente Hospital Regional de Moniguira

Revisé: Francisco Javier Flechas Rarmirez/Asesor Juridicoji
angy,

Proyectd: Gabiie! Eduardo Quintero Ulloa / Lider Talenio Hum
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