AVISO DE CONVOCATORIA

LA GERENTE DEL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA E.S.E.,

CONVOCA A LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DEL HOSPITAL
REGIONAL DE MONIQUIRA E.S.E., A PARTICIPAR EN EL PROCESO DE ELECCION DE
L.LOS REPRESENTANTES DE LOS USUARIOS ANTE EL COMITE DE ETICA
HOSPITALARIA (CEH)

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, la Ley Estatutaria de Salud 1751
de 2015, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social y lal
Resolucién 780 de 2016, y la Resolucion 2063 de 2017 del Ministerio de Salud y Proteccidn
Social, se convoca a los MIEMBROS DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DEL HOSPITAL
REGIONAL DE MONIQUIRA E.S.E., a participar en el proceso de eleccidn de los
representantes de USUARIOS ante el Comité de Etica de la entidad con sus respectivos

suplentes.

Que la conformacion del Comité de Etica Hospitalaria de la Empresa Social del Estado
Hospital Regional de Moniquira £.S.E. requiere de Dos (2) representantes de la Asociacién
de usuarios.

COMITE DE ETICA HOSPITALARIA

La Ley 1751 de 2015 elevd la salud a la categoria de Derecho Fundamental, obligando a
todos los agentes del Sistema General de Seguridad Social en Salud {SGSSS) a adoptar
medidas para su garantia, lo cual incluye el establecimiento de mecanismos de participacion
y control institucional,

La Resolucidn 2063 de 2017 adopta la Politica de Participacion Social en Saiud (PPSS), la
oual tiene como uno de sus objetivos promover el derecho de la ciudadania a participar en
las decisiones del sistema.

El Articulo 2.10,1.1.14 del Decreto 780 de 2016 {compilatorio, entre otros, del Decreto 1757
de 1994}, establece obligacidon para las instituciones prestadoras de servicios de salud
(IPS), de conformar é Comité de Etica Hospitalaria, indicando taxativamente su
compaosicion.

El numeral 4° def citado articulo estipula gue la conformacion incluye: “.... :
g ;
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4. Dos (2) delegados elegidos por y entre los representantes de las organizaciones de la
comunidad, que formen parte de los Comités de Participacion Comunitaria del rea de
influencia de la respectiva entidad prestadora de los servicios.”.

La conformacién y actualizacién del Comité de Etica Hospitalaria es indispensable para
promover la humanizacion de la atencion, resolver dilemas eticos y velar por.el respeto de
los derechos de los. pacientes, conforme a lo establecido en la Resolucién 229 de 2020.

En virtud de lo anterior, se hace necesario convocar a los MIEMBROS DE LA ASOCIACION
DE USUARIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA E.S.E, para la eleccion de sus
representantes, garantizando el equilibrio y la continuidad
operativa del Comité.

FUNCIONES DEL COMITE DE ETICA HOSPITALARIA
De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.10,1.1.15 del Decreto 780 de 2016, son
funciones de este comité:

1. Promover programas de promocion y prevencion en el cuidado de ia salud individual,
familiar, ambiental y los dirigidos a construir una cultura del servidor publico.

2. Divulgar entre los funcionarios y la comunidad usuaria de servicios los derechos y
deberes en salud.

3. Velar porgue se cumplan los derechos y deberes en forma agil y oportuna.

4. Proponer las medidas gue mejoren la oportunidad y la calidad tecnica y humana de los
servicios de salud y preserven su menor costo y vigilar su cumplimiento.

5. Atender y canalizar las veedurias sobre calidad y oportunidad en la prestacion de servicios
de salud.

6. Atender y Canalizar las inquietudes y demandas sobre prestacion de servicios de la
respectiva institucion, por violacién de los derechos y deberes ciudadanos en salud.

7. Reunirse como minimo una vez al mes y extraordinariamente cuando las circunstancias
asf lo requieran, para lo cual deberan ser convocados por dos de sus miembros.

8. Llevar un Acta de cada reunidn y remitirlas trimestralmente a la Secretaria Municipal vy

Departamental de Salud. \R

DETALLES DE LA CONVOCATORIA
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1. CONVOCATORIA.
Fecha: 28 de julio de 2026

Objeto de la convocatoria: Inscripcion  de aspirantes y eleccién de los
representantes de los usuarios ante el Comité de Etica
Hospitalaria de Hospital Regional de Moniquira E.S.E.

Divulgacién de la convocatoria:  La convocatoria se dara a conocer el 28 de junio de
2026 y se divulgara durante los dias 28 al 30 de julio
de 2026.

Observaciones a la convocatoria: Las observaciones a esta convocatoria podréan
realizarse hasta las 6 pm del 30 de julic de 2026, a
traves del correo electrénico:
experienciadelusuario@hrm.gov.co ylo
juridicointerno@hrm.gov.co

Respuesta a las observaciones:  La respuesta a las observaciones seran comunicadas
por la Oficina de experiencia del usuario el 31 de julio
de 2026.

2. INSCRIPCION DE CANDIDATOS.

Los aspirantes a ser representantes de los usuarios ante el Comité de Etica Hospitalaria del
Hospital Regional de Moniquira ESE tendran plazo para inscribirse dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la finalizacion de la divulgacion de la presente convocatoria, es decir,
desde las 8:00 a. m. del 31 de julio de 2026 hasta las 6:00 p. m del 04 de agosto de 2026.

la inscripcion  deberd realizarse a través del correo  electrénico:
experienciadelusuario@hrm.gov.co o por oficio fisico firmado entregado al lider de
Experiencia del usuario. No se tendran por validas inscripciones via Whatsapp, ni por ningdn
medio diferente a los aqui permitidos. Las inscripciones mediante oficio fisico firmado solo
se recibiran: en el horario laboral. En todo caso, cada comunicacion de inscripcion debera
contener la intencion de inscribirse al comité e incluir ia siguiente informacion:

- Nombres y apellidos completos del candidato.
- Tipo y nimero de documento de identidad:

Si, una vez transcurrido el plazo, no se han inscrito al menos dos (2) candidatos de la
asociacion de usuarios, el plazo de inscripcion se prorrogard por otros tres (3) dias,
debiendo ajustarse el cronograma.

2.1. Cualidades y requisitos que deben acreditar los aspirantes: Los aspirantes. deberan

hacer las siguientes calidades: %{

- Ser usuario activo del Hospital Regional de Moniquira E.S.E.
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- Ser mayor de edad.

- No tener vinculo laboral o contractual con la entidad.

- Carta de postulacion o aval de la Asociacion de Usuarios.

- No haber sido sancionado ética o disciplinariamente durante el afto anterior a la
fecha de la inscripcidn de la candidatura y no tener sanciones disciplinarias o éticas

vigentes.

3. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

El dia habil siguiente a la finalizacion de la inscripcion de candidatos, o sea, el 05 de agosto
de 20286, [a Oficina de Experienecia del Uusuario verificara el cumplimiento de los. requisitos
de los candidatos inscritos.

Si luego de realizada la verificacion, se encuentra. que no hay al menos dos (2) candidatos
por los representantes de los usuarios, que cumplan los requisitos exigidos, se concedera
un segundo plazo de inscripcidn por otros tres (3) dias, debiendo ajustarse el cronograma.

4. DIVULGACION LISTA DE CANDIDATOS INSCRITOS

El dia 05 de agosto de 2026, el lider de Experiencia del Usuario divulgara el listado de
candidatos inscritos. Ese mismo. dia, notificara por oficio a los candidatos que no hayan sido
habilitados sobre los motivos de esa decision.

Las reclamaciones sobre la conformacién de la lista de candidatos habilitados para la
eleccion deberan presentarse a mas tardar al dia siguiente habil a la publicacion del listado
de candidatos y resolverse un dia habil después, para lo cual deberd ajustarse el
cronograma.

5. DESIGNACION DE JURADOS DE VOTACION, CAPACITACION Y FUNCIONES

5.1. Designacion de jurados de votacion: La eleccion sera vigilada por los jurados de
votacién designados por 1a Oficina de Experiencia del Uusario, para el éfecto la demgnacaon
de los jurados se realizara el 29 de julio de 2026.

5.2 Capacitacién: La Oficina de Experiencia del Usuario, una vez designe a los jurados de
votacién, los citard para realizar la “capacitacion respectiva, la cual se lievara a cabo el 30
de julio de 2026. La Subgerencia Cientifica emitira las instrucciones necesarias para
garantizar que los jurados designados cuenten con los permisos y reemplazos que sean
necesarios para asistir a la capacitacion. }%
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5.3. Funciones de los jurados de votacion: A Los Jurados de votacion les corresponde
realizar las siguientes funciones:

a) Recibir y ver los documentos y los elementos de la mesa de votacion.
b) Revisar la urma.

¢) Instalar la mesa de votacion.

d) Vigilar el proceso de votacion.

e) Verificar la identidad de los votantes.

f) Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en el acta de escrutinio,
g) Firmar las actas.

6. LISTADO DE SUFRAGANTES

6.1. Votacién presencial: La votacion presencial sera la regla general. La Oficina de
Experiencia del Usuario elaborar? la lista de votantes habilitados.

6.2. Publicacién: Durante los dos (2) dias habiles anteriores a la eleccion, la Oficina de
Experiencia del Uusuario publicara la lista general de votantes con indicacion del documento
de identidad, nimero y ubicacion de la mesa correspondiente de votacion.

Para el efecto, esta publicacion se realizara el 03 de agosto de 2026.

7. ELECCIONES
Las votaciones se llevaran a cabo el dia 06 de agosto de 2026, en las siguientes sede:

Alcaldia Municipal de Moniquird, saidén de Servicios amigables. El horario de la jornada
electoral sera de 7:00 a. m. 2 4:00 p. m.

8. ESCRUTINIO GENERAL.

El escrutinio general y la declaracion de la eleccion se llevara a cabo plblicamente el dia 06
de agosto a partir de las 4:00 p. m., por una comision escrutadora integrada de la siguiente
manera:

-Los jurados de votacion
- La Lider de Experiencia del Usuario, o quien delegue, en calidad de secretario tecnico;

- Dos (2) testigos elegidos entre los empleados publicos de la Entidad.

8.1 Sera elegido representante de los usuarios ante el Comité de Etica Hospitalaria, los dos
(2) candidatos que obtengan la mayorfa simple de los votos.
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10. RECLAMACIONES

Los candidatos podran presentar reclamaciones por escrito en el acto mismo del escrutinio
general, el cual se realizara el 06 de agosto de 2026, hasta las 5:00 p. m, exponiendo los
argumentos que la soporten.

Las reclamaciones seran resueltas durante el siguiente dia habiles siguientes a la
presentacion de las reclamaciones, es decir, hasta el 30 de julio de 2026 por la comision

escrutadora.
11. ACTO ADMINISTRATIVO

Una vez pasada la fecha para resolver las reclamaciones, la Direccion de Experiencia del
Usuario procedera a proyectar el correspondiente acto administrativo para su respectiva
formalizacion. La Oficina de Experiencia del Usuario realizard fa «correspondiente
divulgacién y comunicacion a los representantes elegidos como principales y suplentes.

12. PERIODO

Los representantes de usuarios ante el Comité de Etica-Hospitalaria del Hospital Regional
de Moniquira ESE, seran elegidos para periodos de tres (3) afios que se contaran a partir
de la fecha de la comunicacion de la eleccién, es decir durante el periodo 2026-2028.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Elabord: Yasmin Sanchez Agudelo/Jefe Oficina Asesora Juridica &%}.@él\
Aprobo: Karin Milena Gamba Ferrucho/ Subgerente Cientiﬁcaé}m‘q}»“f
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